
                       

 
Moniteur/-trice 

pour les cours interentreprises bois (70-100%) 
 

Vous avez la passion du bois et aimez transmettre votre savoir-faire ? 
Rejoignez-nous pour former la prochaine génération de professionnels du bois ! 
 
Venez former les apprentis menuisiers, ébénistes et charpentiers et participez activement à la 
formation des professionnels de demain ! 
 
Vos missions : 

 Enseigner, organiser et planifier les cours interentreprises selon l’ordonnance de formation aux 
apprenti/-ies 

 Gérer la préparation des cours, le stock, la préparation des matériaux, les machines et les locaux 

 Promouvoir le métier et participer à des projets 

 Collaborer étroitement avec les autres moniteurs, les enseignants, l’association, les 
commissions et les acteurs de la formation professionnelle 
 
Votre profil : 

 Titulaire d’un brevet fédéral de contremaître en menuiserie / ébénisterie ou équivalent 

 De langue maternelle française ou allemande avec de très bonnes connaissances de l’autre 
langue (capable d’enseigner et communiquer dans l’autre langue)  

 Pédagogue dans l’âme, avec un réel intérêt pour la formation des jeunes 

 À l’aise pour encadrer des groupes de 10 à 15 apprenti/-ies 
 
Pourquoi nous rejoindre ? 

 Un poste valorisant, où vous jouez un rôle clé dans l’avenir du métier 

 Une grande autonomie dans votre organisation  

 Un contrat à durée indéterminée avec d’excellentes conditions d’engagement 

 Un cadre de travail moderne : Campus “Le Vivier”, 1690 Villaz-Saint-Pierre. 

 Une entrée en fonction à convenir. 
 
       Intéressé(e) ? 
Envoyez votre dossier de candidature avant le 31 mai 2025 à secretariat@afmec.ch ou par courrier : 
AFMEC, c/o Union patronale du canton de Fribourg, Rue de l’Hôpital 15, CP 592, 1701 Fribourg 
 
     Des questions ? Contactez M. Robin Schwab, secrétaire patronal, au 026 350 33 00. 


