AFMEC Holz-DFR

Association fribourgeoise des entreprises Zimmer- und Schreinermeister-Verband
de menuiserie, ébénisterie, charpenterie Deutschfreiburg
et fabriques de meubles

Kursleiter/-in
fur die uberbetrieblichen Kurse im Holzbereich (70-100 %)

Sie haben eine Leidenschaft fiir Holz und geben Ilhr Know-how gerne weiter? Dann
kommen Sie zu uns und bilden Sie die nachste Generation von Holzprofis aus!

Unterstltzen Sie die Ausbildung von Lernenden in den Berufen Zimmermann/Zimmerin, Schreiner/-in
und Mébelschreiner/-in und gestalten Sie aktiv die Zukunft der Branche mit!

Ihre Aufgaben:

%‘ Unterrichten, Organisieren und Planen der Uberbetrieblichen Kurse gemass Bildungsverordnung
far Lernende

)f{‘ Vorbereitung der Kurse, Verwaltung des Lagerbestandes, Organisation von Material, Maschinen
ugg Raumlichkeiten

)i{.' Férderung der Berufe und Mitwirkung an Projekten

)f(? Enge Zusammenarbeit mit anderen Kursleitenden, Lehrpersonen, dem Verband, Kommissionen
und Akteuren der Berufsbildung

lhr Profil:

5"\\” Inhaber/-in eines eidg. Fachausweises als Werkmeister/-in in der Schreinerei oder einer
gleichwertigen Qualifikation

4 Muttersprache Franzosisch oder Deutsch mit sehr guten Kenntnissen der anderen Sprache
(unterrichts- und kommunikationsfahig)

)i() Padagogisches Flair und echtes Interesse an der Ausbildung junger Menschen

)1{;' Sicheres Auftreten vor Gruppen von 10 bis 15 Lernenden

Was wir bieten:

)f(? Eine sinnstiftende Tatigkeit mit Schlusselrolle fur die Zukunft des Berufs
)f() Hohe Selbststandigkeit in der Arbeitsorganisation

%‘ Unbefristeter Arbeitsvertrag mit attraktiven Anstellungsbedingungen
)i() Modernes Arbeitsumfeld: Campus ,Le Vivier“, 1690 Villaz-Saint-Pierre

)1{;' Stellenantritt nach Vereinbarung
'] Interessiert?
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 31. Mai 2025 an secretariat@afmec.ch oder per Post

an: AFMEC, c/o Arbeitgeberverband des Kantons Freiburg, Rue de ’Hépital 15, Postfach 592, 1701
Freiburg

‘. Fragen? Wenden Sie sich an Herrn Robin Schwab, Verbandssekretar, unter 026 350 33 00.



